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Die in den kantonalen Richtlinien für so-
ziale Institutionen verlangte Aufteilung 
der Trägerschaften von «MitMänsch 
Oberwallis» in Stiftung, Stiftung zur Un-
terstützung und Verein sorgte bei vielen 
Vereinsmitgliedern für Verwirrung und 
es wird wohl noch eine Zeitlang dauern, 
bis sich alle an die neuen Strukturen ge-
wöhnt haben.

Der neugewählte Vereinsvorstand ist 
aber überzeugt, dass sich mit dem Ver-
ein «MitMänsch Oberwallis – fer alli» 
neue Möglichkeiten bieten, konkrete 
Projekte umzusetzen und so die Anlie-
gen der Menschen mit Behinderungen, 
ihrer Eltern und Angehörigen in den Vor-
dergrund zu stellen.

Wir möchten deshalb versuchen, als in-
klusiver Verein mehr betroffene Eltern 
und Angehörige, aber auch Klientinnen 
und Klienten als Vereinsmitglieder zu 
gewinnen, denn durch ihre Mitarbeit 
hoffen wir, besser auf ihre Wünsche und 
Anliegen einzugehen.    

Menschen mit Behinderungen sind in 
vielen Belangen immer noch benachtei-
ligt und ausgeschlossen und sie werden 
bei der Planung und Umsetzung von 
Bauten, Veranstaltungen und vielen all-
täglichen Dingen schlicht vergessen. Die 
Sensibilisierung von Menschen ohne 
Behinderung ist nur ein erster Schritt, 
damit unsere Gesellschaft inklusiver 
wird. Deshalb ist es wichtig, Menschen 

Jahresbericht des 
Präsidenten
Liebe Vereinsmitglieder

Danke 
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mit Behinderung und ihre Angehörigen 
in Projekte zu integrieren, denn wer be-
troffen ist, weiss wohl am besten, wo 
und wie er benachteiligt ist und was es 
braucht, dass dem nicht mehr so ist. 
 
Ein erstes Projekt ist die Zusammen-
arbeit mit dem Verein ERWO+ (Erwach-
senenbildung Oberwallis – Bildung für 
alle), der sich für inklusive Erwachsenen-
bildung einsetzt und regelmässig Kurse 
anbietet. Ein lebenslanges Lernen sollte 
auch für Menschen mit einer Behinde-
rung zugänglich sein.

Schon 1976 haben wir in der heute noch 
stehenden Baracke in Glis ein Schulzim-
mer eingerichtet und einmal pro Woche 

Schönheit, Freude finden, wo sie sich 
hingeben: in diesem Körper, in diesem 
Wesen, in diesem Leben und nicht in ei-
nem idealisierten Leben. Es ist im Alltag, 
im Banalen, wo die Freude liegt.
Alexandre Jollien

für die Klientinnen und Klienten, die in 
den Werkstätten arbeiteten, eine schu-
lische Fortbildung durchgeführt. In der 
Zwischenzeit ist die Erwachsenenbil-
dung im Behindertenbereich zu einem 
festen Bestandteil geworden. In diesem 
Bereich wollen wir uns als Verein «Mit-
Mänsch Oberwallis – fer alli» auch in Zu-
kunft engagieren und dadurch Teilhabe-
möglichkeiten schaffen.

Die Zusammenarbeit mit den verschie-
denen Organisationen in der Behinder-
tenarbeit und der Aufbau einer Informa-
tionsplattform auf der Webseite über die 
verschiedenen Unterstützungs- und Be-
ratungsmöglichkeiten sind weitere Ziele 
des Vereins.

Ein wichtiger Bestandteil im Verein bil-
det nach wie vor die Esperanza-Band, 
die nach der Pandemie wieder vermehrt 
in der Öffentlichkeit auftreten kann.

Als Vereinspräsident habe ich zum 
Schluss ein persönliches Ziel. Internatio-
nale Projekte waren in meinem Leben 
immer wichtig. Ich möchte deshalb ger-
ne mit einer Behindertenorganisation 
im Ausland eine internationale, inklusive 
Partnerschaft eingehen…

Julian Vomsattel
Vereinspräsident  

«MitMänsch Oberwallis – fer alli»
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Zeit und Ort:  
18:00 Uhr bis 19:15 Uhr, Kino Capitol Brig 

Protokoll Vereinsver-  
sammlung vom  
21. September 2021

1. Begrüssung
Die Präsidentin Nicole Ruppen begrüsst die anwesenden Vereinsmit-
glieder und Gäste sowie die Vorstandsmitglieder. Entschuldigt haben 
sich die beiden Vereinsvorstände Dr. Thomas Grichting und Dr. Alain 
Wimmersberger sowie die Vertreter*innen der kantonalen Dienst-
stellen; Mathias Bellwald, Präsident der Stadtgemeinde Brig-Glis und 
weitere Personen. Die weiteren Entschuldigungen werden verdankt, 
jedoch nicht namentlich verlesen. Die GV wird dieses Jahr im Kino 
Capitol in Brig abgehalten, da anschliessend die Premiere zum «Mit-
Mänsch-Film – wo wir gemeinsam leben» stattfindet.  

Namentlich zur GV begrüsst werden: der pensionierte Direktor Da-
niel Abgottspon sowie der neue Direktor Marc Kalbermatter; die 
ehemalige Vereinssekretärin Patricia Pfammatter; die ehemalige Ver-
einspräsidentin Edith Nanzer-Hutter; Ehrenmitglied Martin Imboden; 
Jean-Daniel Barmann, Generalsekretär der AVIP; Vertreter*innen der 
Partnerorganisationen Emera, Procap und Kinderdorf Leuk; Yann Stu-
cky und Fabienne Escher, Widar Treuhand AG; Nicole Paris-Berchtold, 
Raiffeisenbank Belalp-Simplon sowie die Vertreter*innen der Gemein-
den Naters, Visp, Raron und Termen.

In einer Schweigeminute wird dem verstorbenen Ehrenmitglied Mar-
cell Chanton gedacht. Er hat sich verdienstvoll eingesetzt, dass im 
Jahre 2007 die ersten Klient*innen in den ersten Arbeitsmarkt im 
Standort Scintilla, St. Niklaus integriert wurden und dieses Integra-
tionsprojekt seither erfolgreich umgesetzt wird.

9. Entscheid Jahresbeiträge  
 Mitgliedschaft 

10. Statutenänderung: Entscheid

11. Statutarische Wahlen
 a) Vorstand
 b) Präsident

12. Wahl der Revisionsstelle

13. Verschiedenes

14. Filmpremiere 

1. Begrüssung 

2. Protokollführung

3. Präsenzliste

4. Wahl der Stimmenzähler

5. Genehmigung Protokoll der 
 Schriftlichen Abstimmung zur GV 
 vom 25. Juni 2020

6. Jahresbericht 2020

7. Rechnung 2020

8. Bericht der Revisionsstelle und 
 Genehmigung der Jahresrechnung
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2. Protokollführung
Unter diesem Traktandum wird die neue Vereinssekretärin Natalie 
Aufdenblatten vorgestellt. Sie übernimmt die Protokollführung. 

3. Präsenzliste
Diese wurde schon beim Einlass ins Kino ausgefüllt.

4.	 Wahl	der	Stimmenzähler
Die Präsidentin schlägt Dr. Hans-Peter Meyer und Melanie Briw vor, 
welche mit Applaus bestätigt werden. 

5.	 Genehmigung	Protokoll	der	Schriftlichen	Abstimmung	zur	
 GV vom 25. Juni 2020
Das Protokoll ist im Jahresbericht integriert, daher wird auf ein Ver-
lesen verzichtet. Das Protokoll wird mit Applaus angenommen und 
genehmigt.
 
6. Jahresbericht 2020
Die Präsidentin blickt auf ein bewegtes Jahr zurück. Die Coronasitua-
tion hat zu einschneidenden Einschränkungen geführt und von allen 
Beteiligten viel Flexibilität, Engagement und Verständnis abverlangt. 
Sie bedankt sich bei den Mitarbeitenden, den Klient*innen und ihren 
Angehörigen für die gute Zusammenarbeit. Die Herausforderungen 
im Umgang mit der Corona-Pandemie konnten nur gemeinsam bewäl-
tigt werden. Alle sehnen sich nun nach einer Rückkehr zu weitgehen-
der Normalität. So freuen sich die Klient*innen über die Lockerungen 

bei den Schutzmassnahmen und sind froh, dass sie wieder ihrer Arbeit 
nachgehen und sich mit Kolleg*innen treffen können.
 
Der langjährige Direktor Daniel Abgottspon hat im Juli 2021 seine 
wohlverdiente Pension angetreten. Die Präsidentin bedankt sich bei 
Daniel Abgottspon für seinen grossen Einsatz als Direktor der Institu-
tion «MitMänsch Oberwallis» und für seine Mitwirkung im Verein und 
den Stiftungen. Er hat sich unermüdlich für das Wohl der Klient*in-
nen engagiert und «MitMänsch Oberwallis» als Institution in der Ge-
sellschaft gut positioniert und vernetzt. Die Präsidentin erwähnt im 
Speziellen die Veränderung der Finanzierung für die Bildungs- und 
Freizeitangebote im Jahr 2015. Daniel Abgottspon hat sich sehr für 
den Erhalt dieser wichtigen Angebote eingesetzt. So können seit 2020 
die bei den Klient*innen sehr beliebten Lager und Weekends über die 
Stiftung finanziert werden. Zum Abschluss seiner Direktionstätigkeit 
konnte Daniel Abgottspon zusammen mit dem Filmemacher Jonas 
Ruppen den Film «MitMänsch Oberwallis – wo wir gemeinsam leben» 
realisieren, der einen eindrücklichen Einblick in die Institution «Mit-
Mänsch Oberwallis» ermöglicht. Im Anschluss an diese GV findet die 
Filmpremiere statt.

Weiter bedankt sich die Präsidentin auch bei Patricia Pfammatter, wel-
che ehrenamtlich in den letzten 12 Jahren das Vereinssekretariat ge-
führt sowie als Leiterin des Bereichs Finanzen und Controlling und als 
stellvertretende Direktorin in der Institution gearbeitet hat.
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7. Rechnung 2020
Die Vereinssekretärin liest die Bilanz- und Erfolgsrechnungszahlen vor 
und gibt einzelne Erklärungen zu einigen Positionen ab. So musste das 
Kursangebot durch die Halbierung der IV-Beiträge gekürzt werden, 
was einen Rückgang der Personalaufwände und Kursauslagen be-
wirkt. Dies widerspiegelt sich auch beim Ertrag (IV-Beitrag).

8. Bericht der Revisionsstelle und Genehmigung der  
Jahresrechnung 

Yann Stucky der Widar Treuhand AG trägt den Revisorenbericht vor. 
Die wie gewohnt sauber geführte Jahresrechnung konnte geprüft wer-
den und entspricht den gesetzlichen und statutarischen Vorgaben. 
Die Jahresrechnung wird einstimmig angenommen. Die Präsidentin 
dankt der Versammlung für das Vertrauen. 

CHF

Einzelmitglieder 50.00

Einzelmitglieder mit IV-Rente 20.00

Kollektivmitglieder (Familien) 60.00

Kollektivmitglieder Juristische Personen /  
Körperschaften des öffentlichen Rechts: 

200.00

9. Festsetzung der Jahresbeiträge
Die Versammlung entscheidet einstimmig, die Jahresbeiträge wie bis 
anhin beizubehalten: 

Gusswort des neuen Direktors
Der neue Direktor Marc Kalbermatter begrüsst die Anwesenden und 
stellt sich kurz vor. Er zeigt sich beeindruckt von der Geschichte des 
Vereins und der Institution. Von der Grundsteinlegung 1964 bis heute 
ist durch stete Weiterentwicklung, viel Engagement und Mitwirkung 
eine beeindruckende Institution entstanden. Er freut sich auf die 
spannende Aufgabe als Direktor und auf die bevorstehende gemein-
same Realisierung der Ziele.
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10. Statutenänderung
Aufgrund der Änderung der Kantonalen Richtlinie für Trägerschaften 
muss «MitMänsch Oberwallis» bei seinen drei Trägerschaften (1) Ver-
ein, (2) Stiftung und (3) Stiftung zur Unterstützung eine Entflechtung 
bei den Führungsgremien vornehmen.

Im Zusammenhang mit der Umsetzung dieser Richtlinie wird der Ver-
einsvorstand neu gebildet. Hierzu liegt der GV folgender Antrag zur 
Statutenänderung vor.

Der Artikel 19: Absatz 3: «Die Arbeitnehmer des Vereins können nicht 
in den Vorstand, jedoch in die Fachkommissionen gewählt werden», 
soll ersatzlos gestrichen werden. 

Die Statutenänderung wird einstimmig angenommen.

12. Statutarische Wahlen
Um die Trennung zwischen den Trägerstrukturen sichtbarer zu ma-
chen, schlägt die Präsidentin der GV vor, den Vereinsnamen «Mit-
Mänsch Oberwallis» wie folgt zu ergänzen: «Verein MitMänsch Ober-
wallis – fer alli». 

a) Wahl Vereinsvorstand 
Die vorgeschlagenen Vorstandsmitglieder Valérie Fryand, Martin Im-
boden, Caroline Joris, Franziska Schmid, Emily Ross und Julian Vomsat-
tel werden einstimmig gewählt.

b) Wahl des Präsidenten
Julian Vomsattel wird einstimmig zum Vereinspräsident gewählt.

13. Wahl der Revisionsstelle
Der Vorschlag, die Zusammenarbeit mit der Widar Treuhand AG wei-
terzuführen, wird einstimmig angenommen.

Zusätzliche Anforderungen, wenn eine oder mehrere Trägerschaften aufgrund der  
Bestimmungen ihrer Statuen Unterstützung leisten

Erhält die Institution Unterstützung durch eine oder mehrere andere Trägerschaften 
(Unterstützungsstruktur), gelten zusätzlich folgende Anforderungen:

•  die Mehrheit der Mitglieder des leitenden Organs der Trägerschaft der Institution 
dürfen nicht gleichzeitig Mitglied des leitenden Organs einer Unterstützungsstruktur 
sein;

•  die Jahresrechnung der Unterstützungsstruktur(en) muss dem Departement über-
mittelt werden insbesondere im Hinblick auf die Beziehungen zur Trägerschaft der 
Institution.
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14. Verschiedenes
Die Präsidentin überreicht Daniel Abgottspon und Patricia Pfammat-
ter ein Geschenk, welches von der Schreinerei und der Tagesstätte in 
Steg erstellt wurde.

Sie bedankt sich bei Alex Chanton, Besitzer des Kinos, für die Durch-
führung der GV im Kino und bei Jean-Pierre D’Alpaos für die Modera-
tion zur anschliessenden Filmpremiere. Die Präsidentin informiert die 
Anwesenden, dass der Film an zwei weiteren Tagen im Kino präsen-
tiert wird und auch auf der Homepage von «MitMänsch Oberwallis» 
verfügbar ist.

Am Schluss geht der Dank der Präsidentin an alle für die Unterstüt-
zung und das Vertrauen, im Besonderen an die Direktion, den Vereins-
vorstand und an alle Mitwirkenden im «MitMänsch-Film». Nach der 
Filmpremiere wird im Restaurant ein Apero bereitstehen.

Nicole Ruppen, Präsidentin

Glis, 21. September 2021

Natalie Aufdenblatten, Vereinssekretärin Danke 
17



Der Vorstand
von «MitMänsch Oberwallis – fer alli»

Ich engagiere mich bei «Mitmänsch Ober-
wallis – fer alli» weil es mir am Herzen liegt, 
dass ALLE Menschen im Oberwallis einen 
Platz in der Gesellschaft haben und nicht 
ausgegrenzt werden. Durch Integrations-
arbeit möchte ich das Oberwallis inklusiver 
und offener machen. 
Emily Ross

Der inklusive Verein «MitMänsch Ober-
wallis – fer alli» setzt sich dafür ein, dass 
kompetente Teilhabe für alle Mitglieder 
der Gesellschaft möglich ist. Durch die Vor-
standstätigkeit möchte ich meinen Beitrag 
an einer inklusiven Gesellschaft im Sinne 
der UN-Behindertenrechtskonvention leis-
ten.
Franziska Schmid

Die Arbeit als Früherzieher in den Ober-
walliser Familien hat mich geprägt und ich 
möchte meine Erfahrung auch in den Ver-
ein einfliessen lassen.
Julian	Vomsattel

1918



Ich möchte meine Erfahrungen und Be-
dürfnisse als Mitarbeiter der Werkstatt im 
«Verein MitMänsch Oberwallis – fer alli» 
einbringen.
Martin	Imboden

Ich engagiere mich im Verein «MitMänsch 
Oberwallis – fer alli», weil es wichtig ist, 
dass Menschen mit besonderen Bedürfnis-
sen und deren Familien gehört und unter-
stützt werden und weil alle Menschen das 
Recht haben, ganz natürlich dazuzugehö-
ren.
Valérie Fryand

Die Achtung jedes Menschen als eigen-
ständige Persönlichkeit, Offenheit, gegen-
seitiger Respekt und Solidarität sind mir ein 
Anliegen. Das Engagement bei «MitMänsch 
Oberwallis - fer alli» gibt mir die Chance, 
Dinge zu bewegen, etwas zu verändern und 
soziale Verantwortung zu übernehmen. 
Gleichzeitig erweitere ich meinen Horizont, 
erlebe mich selbst in neuen Situationen und 
kann mich persönlich weiterentwickeln.
Caroline Joris

20 21
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Das neue Logo
«MitMänsch Oberwallis – fer alli»

Der Verein hat in der letzten GV entschieden, die strate-
gischen Strukturen von MitMänsch Oberwallis zu trennen. 
«Verein MitMänsch Oberwallis – fer alli» ist die neue Be-
zeichnung des Vereins und widerspiegelt sich im entspre-
chenden modifizierten Logo, um diese Trennung auch op-
tisch gegen aussen sichtbar zu machen. 

Die enge Verbundenheit mit MitMänsch Oberwallis bleibt 
bestehen und ist klar erkennbar. Dennoch wird die Eigen-
ständigkeit als Verein herausgehoben. Und die Ergänzung 
– fer alli weist gezielt auf die angestrebte Inklusion hin. 
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Esperanza-Band
Update 

Der Verein «MitMäsch Oberwallis – fer alli» ist seit 
vielen Jahren mit einer eigenen Band unterwegs. Die 
Esperanza Band, unter der Leitung von Livia Schmid 
und Alois Biner, sind nach der Corona-Pause ab 2022 
mit neuem Repertoire und viel Elan am Start. Kostpro-
be gefällig? Dann besucht Alois Biner Youtube Kanal 
(z.B. https://youtu.be/LVjCIqUAWDo), wo Aufnahmen 
der Band zu hören sind. Die Musiker*innen und Sän-
ger*innen der Esperanza Band freuen sich immer sehr, 
wenn sie auftreten dürfen. 

Gerne kann Claudia Schnyder, Leiterin Freizeitangebo-
te bei MitMänsch Oberwallis unter 
claudia.schnyder@mitmaensch.ch / Tel. 079 457 30 04 
kontaktiert werden, um die Band zu buchen.
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Zahlenspiegel

Freizeitangebot des Vereins 
Esperanza-Band

 
1

 
Kurs über das ganze 
Jahr 

Anstellungen 
Befristete Anstellungen für die 
Esperanza-Band 
 
Vereinssekretariat

 
3 
 
 

1

 
Personen waren im 
Einsatz 
 
Person im Stunden-
lohn nach Aufwand

Vereinsmitglieder 
Stand 15.05.2022

1'019 Mitglieder

Diverse Spenden 10'996.10 

Burgerschaft, Brig-Glis (Baurechtzins) 40’317.00

Total Verein MitMänsch Oberwallis 51'313.10

Verein MitMänsch OberwallisStichtag per 31.12.2021

ab Fr. 2000.00 namentlich aufgeführt

Stichtag per 31.12.2021

Stand 30.04.2022

auch allen Spendern von Naturalien, Gutscheinen, Freiwilligenhilfe 
und für die tolle Unterstützung während dem Jahr!

Vielen Dank 

Zusammenstellung 
Spenden 2021
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Jahresrechnung 2021 Verein 
«MitMänsch Oberwallis»
Bilanz

Aktiven 31.12.2021 31.12.2020

Kassa 957.50 454.65

Postcheck 218’289.80 162’433.41

Debitoren 1’425.00 5’430.00

Kontokorrent Stiftung zur 
Unterstützung und Förderung 
der Angebote von MitMänsch 
Oberwallis

0.00 53’890.70

Kontokorrent Stiftung  
MitMänsch Oberwallis

15’590.95 0.00

Übrige Forderungen 7’512.80 1’988.00

Passiven 31.12.2021 31.12.2020

Transitorische Passiven / 
Kreditoren

2’727.25 153.30

Kontokorrent Stiftung  
MitMänsch Oberwallis

0.00 41’763.31

Eigenkapital 
Ertragsüberschuss: 58’768.65

241’048.80 182’280.15

Total 243’776.05 243’776.05 224’196.76 224’196.76
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Aufwand 2021 2020

Personalaufwand 27’875.20 60’960.90

Sachaufwand 20’259.25 17’443.25

Ertrag

Beiträge (Versorger / 
Eltern / weitere)

900.00 710.00

Betriebsbeitrag insieme 
Schweiz: Bildung & Freizeit

0.00 898.80

Ertrag 2021 2020

Spenden Kinder- und  
Jugendbereich

12’828.30 15’325.31

Spenden Erwachsenen-
bereich

38’484.80 45’975.92

Mitgliederbeiträge Verein 54’690.00 61’540.00

Total 48’134.45 106’903.10 78’404.15 124’450.03

Ertragsüberschuss 58’768.65 46’045.88

106’903.10 106’903.10 124’450.03 124’450.03

Erfolgsrechnung 01.01. – 31.12.
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1.  Angaben über die in der Jahresrechnung  
angewandten Grundsätze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den 
Vorschriften des Schweizer Gesetzes, insbesondere 
der Artikel über die kaufmännische Buchführung und 
Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 
962) erstellt.

2.  Angaben zu Bilanz- und  
Erfolgsrechnungspositionen

2.1 Personalaufwand
Der Personalaufwand hat sich um Fr. 33'085.70 verrin-
gert, da im Geschäftsjahr 2021 einzig noch das Ange-
bot der Esperanza-Band über den Verein abgewickelt 
wurde.

Anhang zur  
Jahresrechnung 2021 
des Vereins

32
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3.  Weitere Angaben
3.1	Anzahl	Vollzeitstellen	im	Jahresdurchschnitt
Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 
lag im Berichtsjahr sowie im Vorjahr nicht über 10.

3.2	Wesentliche	Ereignisse	nach	dem	Bilanzstichtag	
Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung 
der Jahresrechnung durch den Vorstand sind keine 
wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aus-
sagefähigkeit der Jahresrechnung 2021 beeinträchti-
gen könnten bzw. an dieser Stelle offengelegt werden 
müssten.

2021 2020

Mietaufwand 3’360.00 3’360.00

Unterhalt, Reparatur Ersatz 54.40 22.00

Büro- und Verwaltungsaufwand 15’272.80 13’539.40

Übriger Sachaufwand 1’572.05 521.85

20’259.25 17’443.25

2.2 Sachaufwand
Der Sachaufwand setzt sich wie folgt zusammen:  

Im übrigen Sachaufwand ist ein Unterstützungsbeitrag 
für das Tanzprojekt «ein inklusives Tanzstück» im Um-
fang von Fr. 1'000.00 enthalten. 
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Bericht der  
Revisionsstelle 
zur eingeschränkten Revision an die  
Generalversammlung des Vereins  
«MitMänsch Oberwallis», Brig-Glis

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bi-
lanz, Erfolgsrechnung und Anhang) des Vereins Mit-
Mänsch Oberwallis für das am 31. Dezember 2021 ab-
geschlossene Vereinsjahr geprüft.

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwort-
lich, während unsere Aufgabe darin besteht, die Jah-
resrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die 
gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung 
und Unabhängigkeit erfüllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard 
zur Eingeschränkten Revision. Danach ist diese Revisi-
on so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche 
Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. 
Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich 

Befragungen und analytische Prüfungshandlungen 
sowie den Umständen angemessene Detailprüfun-
gen der beim geprüften Unternehmen vorhandenen 
Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen 
Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie Be-
fragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Auf-
deckung deliktischer Handlungen oder anderer Geset-
zesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte 
gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die 
Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Brig-Glis, 23. Mai 2022
 

WIDAR	Treuhand	AG,	Brig-Glis

Yann Stucky
zugelassener Revisionsexperte

leitender Revisor

Fabienne Escher
zugelassene Revisionsexpertin
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Adressen

Vorstand

Präsident  Julian Vomsattel, Terbinerstrasse 54, 3930 Visp

Vizepräsidentin  Franziska Schmid, Binntalstrasse 28, 3996 Binn

Mitglieder  Valérie Fryand, Lonzmattenweg 15, 3945 Gampel 
Martin Imboden, Wannutrogstrasse 7, 3942 Niedergesteln 
Caroline Joris, Z’Briggasse 5, 3904 Naters 
Emily Ross, Riedbachstrasse 1, 3900 Brig

Vereinssekretariat  Verein «MitMänsch Oberwallis – fer alli» 
Holowistrasse 86, Postfach 380, 3900 Brig-Glis 
Telefon 027 921 17 10

 verein@mitmaensch.ch 
www.mitmaensch.ch

«MitMänsch Oberwallis – fer alli» hat folgende Bankverbindung:
PC-Konto  CH65 0900 0000 1900 0500 1
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